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Alstom et Fondation et Alumni de Polytechnique Montréal signent une
entente pour promouvoir I’excellence au féminin et I'’engagement sociétal

o Entente de 3 ans totalisant 100 000%
e Prévoit la remise de 3 bourses annuelles
e Reconnaitront I'excellence au féminin et I'engagement sociétal d’étudiants

8 avril 2024 - Alstom, leader mondial de la mobilité durable et intelligente, et Fondation et Alumni de
Polytechnique Montréal ont signé une entente dans le cadre du Programme d’attraction de talents offert
aux entreprises.

D’une durée de trois ans et visant a favoriser le développement des talents, I'entente, d’une hauteur de
100 000s, prévoit la remise de 3 bourses annuelles au premier cycle ainsi qu’aux deuxiéme et troisieme
cycles de Polytechnique Montréal. Ces bourses reconnaitront I’excellence au féminin et I’'engagement
sociétal d’étudiants. Cet accord favorise également une relation renforcée entre les parties, dans la
mesure olu Alstom participera a des forums étudiants et s'associera avec des comités étudiants et des
sociétés techniques étudiantes axés sur la mobilité.

« Alstom est ancré au sein de la communauté montréalaise et partout au Québec, » affirme Michael
Keroullé, président d’Alstom Amériques. « Avec prés de 700 ingénieurs au Québec, Alstom est fier
d’investir dans le développement de la reléve, notamment pour attirer davantage de femmes dans la
profession. Avec les changements climatiques, |‘'urbanisation et la croissance de la population, les
projets complexes en transport en commun sont de plus en plus importants. Il est donc primordial que
la reléve soit bien préparée. Cette entente nous permettra d’aider les étudiants de Polytechnique
Montréal a viser |'excellence et 'engagement sociétal, ainsi que de préparer les leaders de demain. »

« Notre Programme d’attraction de talents permet aux entreprises de soutenir le parcours académique
de notre communauté étudiante grace a des bourses et un soutien direct aux comités étudiants et
sociétés techniques particulierement dynamiques a Polytechnique Montréal. Grace a la contribution
d’Alstom, un plus grand nombre d’étudiantes et d’étudiants auront la chance de vivre une expérience
étudiante des plus enrichissantes. Je tiens a remercier Alstom pour sa confiance renouvelée et son
engagement envers la releve en génie. » - Isabelle Péan, présidente-directrice générale de la Fondation
et Alumni de Polytechnique Montréal

« Nous sommes ravis de compter Alstom parmi nos partenaires. Cette nouvelle contribution vient
renforcer le lien entre notre université et le secteur ferroviaire qui est essentiel pour répondre a I’'enjeu
de la durabilité des transports. Je suis heureuse que notre communauté étudiante ait I'opportunité d’étre
encore plus sensibilisée aux transports durables et découvrir ce secteur porteur pour I'avenir de notre
société. » - Maud Cohen, directrice générale de Polytechnique Montréal

Alstom est le leader mondial de I'innovation pour la mobilité durable. L'entreprise emploie plus de 2 100
personnes au Québec et son siége social pour les Amériques est situé a Saint-Bruno-de-Montarville, au
Québec. Alstom fournit du matériel roulant, des solutions de signalisation, des services complets
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d’exploitation et de maintenance, des infrastructures et des systémes clés en main, notamment a
Montréal pour le projet du Réseau express métropolitain, la Société de transport de Montréal et exo,
ainsi que dans les plus grandes villes du Canada et pour ses principaux réseaux ferroviaires. Alstom est
fiere d’étre un acteur canadien, la seule entreprise de rail ayant une empreinte au Canada. Elle a été
certifiée « Top Employer 2024 » au Canada pour la quatrigme année consécutive par le Top Employers
Institute.

Alstom™ est une marque protégée du groupe Alstom.

. A propos d’Alstom Alstom contribue par ses engagements & un futur décarboné, en développant et favorisant des solutions de mobilité
durables et innovantes appréciées des passagers.
Qu’il s’agisse de trains a grande vitesse, de métros, de monorails, de trams, de systemes intégrés, de services sur mesure,
d’infrastructures, de solutions de signalisation ou de mobilité numérique, Alstom offre a ses divers clients le portefeuille le
plus large du secteur. Présent dans 63 pays et fort de plus de 80 000 employés de 175 nationalités, le Groupe concentre
son expertise en matiere de conception, d’innovation et de gestion de projet la ou les solutions de mobilité sont les plus
nécessaires. Coté en France, Alstom a réalisé un chiffre d'affaires de 16,5 milliards d’euros au cours de |'exercice clos le
31 mars 2023.
Connectez-vous sur www.alstom.com pour plus d'informations.
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