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Politique de soutien aux communautés locales   
 

 
Alstom contribue au développement économique et au progrès social non seulement à grande échelle via ses 
technologies et ses projets d'infrastructures mais aussi par sa politique de soutien aux communautés locales autour de 
ses sites dans le monde entier. 
 
Outre le recrutement de collaborateurs, leur formation professionnelle et le développement d'un réseau de fournisseurs 
locaux, nous pouvons améliorer les conditions de vie des communautés autour de nos sites en rendant accessibles notre 
savoir-faire, nos compétences, nos outils, nos sites et nos moyens. 
 
Notre politique d'implication dans la vie locale est fondée sur trois priorités :   
 
Notre première priorité est d'entretenir un dialogue constructif avec les acteurs locaux afin de répondre aux besoins  
sociétaux des communautés et protéger l’environnement. Nous encourageons nos collaborateurs à participer à ces 
actions en tant que volontaires.  
 
Notre seconde priorité est l'éducation, le facteur-clé du développement partout dans le monde. Avec les écoles et les 
universités, nous conjuguons nos efforts localement, d'une part en offrant aux étudiants des formations de haut niveau, 
notamment grâce à des bourses d'études, des contrats d'apprentissage et des stages et, d’autre part, en contribuant à 
des actions éducatives générales.   
 
Notre troisième priorité est de participer au développement local et à l’activité industrielle. Par exemple, nous soutenons 
les petites entreprises et les start-ups innovantes, nous renforçons les compétences de nos fournisseurs et nous 
développons des programmes autour des technologies et de l'innovation.   
 
 
Avec Alstom, les communautés locales peuvent améliorer leur  développement économique et leurs conditions de 
vie.   
 
 
 
 
 
  


