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8 novembre 2021 –  Alstom Corporate Foundation ha annunciato i 38 progetti, provenienti da 24 paesi 

diversi, che riceveranno finanziamenti nel prossimo anno fiscale. In totale, ne sono stati presentati e 

valutati 189, un numero record a dimostrazione dell’entusiasmo, della filantropia e del sostegno alle 

comunità locali da parte delle persone di Alstom, favorito anche dalla maggiore presenza sul territorio 

dell’azienda con l'integrazione di Bombardier Transportation. 

Tra i progetti selezionati, c’è quello in Italia promosso dall’Associazione ItaliaHello, Onlus con sede a 

Firenze che dal 2018 opera nel settore della migrazione e dell’accoglienza, in particolare sul tema 

dell’accesso alle informazioni come strumento fondamentale per l’autonomia di migranti, rifugiati e 

richiedenti asilo.  

Il progetto “Find.Learn.Thrive. A multilevel employment pathway for migrants” di “ItaliaHello” - in 

partenariato con l’Associazione Nosotras che lavora sui temi dell’empowerment delle donne, dei diritti 

di cittadinanza e di genere - si svolgerà sul territorio fiorentino con l’obiettivo di facilitare l'inclusione 

dei migranti nel mercato del lavoro, in particolare delle donne e dei minori stranieri che giungono nel 

nostro Paese non accompagnati. Il percorso del progetto si svilupperà su tre livelli: un programma di 

supporto professionale in aula (formazione, workshop e visite), la realizzazione di un percorso E-

learning per rafforzare l’autoapprendimento e programmi personalizzati per inserimento lavorativo e 

attivazione di tirocini. 

“Siamo orgogliosi di vedere tanta partecipazione attorno a Fondazione Alstom. E non ci sorprende 
vedere che ci sia un progetto italiano tra quelli selezionati. Le persone di Alstom in Italia sono sempre 
in prima linea nel sostegno a progetti di responsabilità sociale per le comunità sul territorio. Riteniamo 
fondamentale attivare percorsi integrativi che colmino soprattutto le disuguaglianze sociali. Il progetto 
di “ItaliaHello” rappresenta per i migranti, in particolare per le donne e per i bambini, che si trovano nel 
nostro Paese, una concreta opportunità di avvicinamento al mercato del lavoro. Ciò che ci rende 
ulteriormente orgogliosi è che le persone di Alstom avranno la possibilità di essere coinvolte in maniera 
diretta nelle sessioni di formazione online e nell’organizzazione della “visita di studio” nella nostra sede 
di Firenze” ha dichiarato Chiara Marchisio, CSR Champion di Alstom in Italia. 

“Siamo davvero grati ad Alstom per aver creduto nel progetto di ItaliaHello e nel nostro lavoro 
quotidiano. Insieme al nostro partner, l’associazione Nosotras, lavoreremo nell’area di Firenze per 
sviluppare un percorso di formazione e orientamento all’inserimento lavorativo per sostenere le donne 
con background migratorio e i minori stranieri non accompagnati. Siamo infatti convinti che la sola 
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chiave per un’integrazione di successo sia il lavoro, che rende le persone autonome nella realizzazione 
del proprio progetto di vita e in grado di contribuire allo sviluppo di tutta la comunità”. ha dichiarato 

Susanna Pietra, Direttore di ItaliaHello. 

 

Fondata nel 2007, la Fondazione Alstom sostiene e finanzia progetti promossi da dipendenti di Alstom, 

che scelgono di supportare le ONG locali e le organizzazioni no-profit per realizzare iniziative volte al 

miglioramento delle condizioni di vita nelle comunità che si trovano nei territori dove il Gruppo opera. I 

progetti della Fondazione si concentrano su quattro assi principali: mobilità, salvaguardia dell’ambiente, 

accesso ad acqua ed energia e sviluppo socioeconomico. 
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Promotrice di una mobilità sostenibile, Alstom sviluppa e commercializza soluzioni integrate che costituiscono le basi per il 
futuro sostenibile dei trasporti. Alstom offre una gamma completa di attrezzature e servizi, da treni ad alta velocità, 
metropolitane, monorotaie e tram a sistemi integrati, soluzioni personalizzate, infrastrutture, segnalamento e soluzioni di 
mobilità digitale. Con l'ingresso di Bombardier Transportation in Alstom il 29 gennaio 2021, il fatturato combinato del nuovo 
gruppo ammonta a 14 miliardi di euro per il periodo di 12 mesi conclusosi il 31 marzo 2021. Con sede in Francia, Alstom è 
ora presente in 70 paesi e impiega più di 70.000 persone 
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