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Alstom z certyfikatem Global Top Employer i strategig rozwoju mtodych
talentéow

e Grupa Alstom otrzymata certyfikat Global Top Employer za rok 2023 w 22 krajach
Swiata.

e Ponad 30 proc. rekrutacji Grupy bedzie kierowanych do ludzi mtodych - studentéw,
absolwentéw, doktorantéw oraz uczestnikéw programéw stazowych.

17 stycznia 2023 - Alstom, globalny lider w dziedzinie inteligentnej i zréwnowazonej mobilnosci, po
raz pierwszy otrzymat certyfikat Global Top Employer. W 2023 roku certyfikat obejmuje 22 kraje, w tym
Polske, w poréwnaniu do 14 krajéw w 2022 roku. Grupa Alstom po raz czwarty z rzedu zdobyta certyfikat
w Europie, po raz trzeci w rejonie Azji i Pacyfiku oraz w Ameryce Pétnocnej, a takze po raz pierwszy
na Bliskim Wschodzie.

Globalna transformacja ekologiczna wigze sie dla Alstomu z rosngcym popytem na nowoczesne i
zrownowazone rozwigzania w obszarze transportu. W pierwszej potowie roku podatkowego
2022/2023 Grupa realizowata portfel zamoéwieri o wartosci 85,9 mld euro, co przektada sie na duza
liczbe nowych rekrutacji. Mtode talenty, ktére dotaczajg do Grupy, moga odpowiada¢ na wyzwania
Zwigzane z rozwojem inteligentnej i zréwnowazanej mobilnosci.

- Jestesmy niezwykle dumni z certyfikatu Global Top Employer. Jest on potwierdzeniem naszych
konsekwentnych dziatari, w wyniku ktdrych Alstom stat sie jednym z najlepszych na swiecie miejsc
pracy. Jestesmy liderem w dziedzinie inteligentnej I zrownowazone/ mobilnosci, dlatego podstawa
naszej strategii sg innowacje 1 roznorodnosc. Szukamy mfodych talentow, aby wspdlnie z nami mogty
sie rozwijac, pracugc na rzecz mobilnosci jutra — podkresla Anne-Sophie Chauveau-Galas, Cztonek
Zarzadu Alstom ds. Zasobéw Ludzkich.

Alstom jest obecnie najwiekszym producentem i pracodawca w sektorze kolejowym w Polsce. W
dziewieciu polskich oddziatach i zaktadach zatrudnionych jest ponad 4 tys. oséb. W najblizszym roku
Grupa planuje pozyska¢ okoto 500 nowych pracownikéw. Najwiekszy wzrost zatrudnienia, o okoto 250
0s6b, jest planowany w zakladzie Alstom Konstal w Chorzowie. O okoto 100 osdb zwiekszy sie
zatrudnienie w katowickim zaktadzie Alstom ZWUS, specjalizujgcym sie w produkeji systemdw
sterowania ruchem kolejowym. Zaktad produkcji taboru kolejowego we Wroctawiu planuje zatrudni¢
okoto 50 nowych pracownikdéw, a otwarty w czwartym kwartale 2022 roku zaktad produkcji wézkéw
do pociggdw w Nadarzynie zwiekszy zatrudnienie o okoto 70 oséb.

Alstom inwestuje w rozwéj platformy Alstom University i szkoli nowych pracownikéw
W planach dotyczacych rekrutacji Alstom zwraca szczegdlng uwage na ludzi mtodych. Celem Grupy jest
kierowanie ponad 30 proc. nowych ofert do studentéw, absolwentéw, doktorantéw oraz uczestnikéw

programoéw stazowych. Cel ten zostat juz osiggniety w niektérych krajach, w ktérych dziata Alstom,
m.in. we Francji.
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Podstawa integracji i rozwoju mtodych pracownikéw w Alstom jest rozbudowana wewnetrzna kultura
uczenia sie. Rocznie kazdy pracownik odbywa $rednio 21 godzin szkolen z wykorzystaniem
najnowoczesniejszych technologii. Bardzo szeroki katalog szkoleri cyfrowych sprawia, ze sg one
dostepne w kazdym migjscu na dowolnym nosniku (komputer, tablet, smartfon). Platforma Alstom
University oferuje edukacyjne tresci oparte o doswiadczenia immersyjne m.in. za posrednictwem
kampusow regionalnych, a takze platform metaverse, awataréw oraz modeli 3D w rzeczywistosci
wirtualnej dostepnej w komputerach i za pomocg zestawdw VR.

- W Alstom stawiamy nie tylko na liczbe dostepnych szkoleri, ale przede wszystkim na jakosc
oferowanych stazystom doswiadczeri i ich integracje z firma. W 2022 roku uzyskalismy certyfikat
~Happy Trainee” we Francji, Kanadzie i Brazyli, a takze ,Happy Apprentice” w Wielkiej Brytanii.
Swiadczy to o stalym rozwoju naszej oferty skierowanej do stazystow i praktykantow, ktdrym chcemy
oferowac mozliwie najlepsze doswiadczenia - dodaje Anne-Sophie Chauveau-Galas.

»Happy Trainee” to certyfikat przyznawany na podstawie ankiet wypetnianych przez praktykantéw i
stazystdw. Jego celem jest ocena ogdlnego doswiadczenia zawodowego miodych talentéw, a
nastepnie okreslenie obszaréw wymagajacych poprawy w danym kraju.

Stanowiska wspierajace rozwoj i wdrazanie innowacji w Alstom

Alstom tworzy zréwnowazone i inteligentne rozwigzania w zakresie mobilnosci. W catym faricuchu
wartosci firma oferuje mozliwosci rozwoju kariery na wszystkich stanowiskach - od inzynierskich, przez
zaopatrzenie, po zarzadzanie projektami. Zgodnie z aktualnymi trendami technologicznymi, szybko
rosngcymi obszarami w Alstom sg inzynieria oprogramowania i cyberbezpieczenistwo. Wysoko cenione
sg takze nowe miejsca pracy zwigzane z rozwojem technologii wodorowych.

0 certyfikacie Top Employer

Certyfikat Top Employer wyrdznia firmy zaangazowane w tworzenie optymalnego $rodowiska dla
pracownikéw i stosujace najlepsze praktyki zarzadzania zasobami ludzkimi. Top Employers Institute
przyznaje certyfikat na podstawie wynikéw badania HR Best Practices Survey. Badanie obejmuje szes¢
obszaréw podzielonych na 20 tematdéw, takich jak m.in. strategia personalna, $rodowisko pracy,
pozyskiwanie talentéw, szkolenia, dobre samopoczucie, réznorodnos¢ i integracja.

Alstom™ jest znakiem towarowym grupy Alstom.

W oparciu o wizje niskoemisyjnej przysztosci Alstom opracowuje i wprowadza na rynek nowoczesne rozwiazania, ktére
stanowig podstawe zréwnowazonego transportu. Portfolio Alstom obejmuje kolej duzych predkosci, metro, pociagi
jednoszynowe i tramwaje, a takze zintegrowane systemy, dedykowane ustugi, infrastrukture, signalling oraz rozwigzania
w zakresie mobilnosci cyfrowej. Na catym Swiecie w uzyciu znajduje sie 150 tys. pojazdéw Alstom. W 2022 roku, po raz
dwunasty z rzedu, spétka zostata uwzgledniona w indeksach Dow Jones Sustainability, obejmujacych podmioty z catego
$wiata i Europy. W roku podatkowym zakoriczonym 31 marca 2022 roku Grupa odnotowata przychody na poziomie 15,5
mld euro. Gtéwna siedziba Alstom znajduje sie we Francji. Spdtka dziata w 70 krajach i zatrudnia ponad 74 tys.
pracownikéw. Wiecej informacji: www.alstom.com.
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. Kontakt

Media:

Iwona BURZYNSKA (CEE) - Tel.: +48 600 277 635
iwona.burzynskamalstomgroup.com

Patrycja NOJSZEWSKA (Polska) — Tel.: +48 609 424 535
patrycja.nojszewska@fleishmaneurope.com
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