POLITICA DE MEDIO AMBIENTE, SALUD Y

SEGURIDAD PARA ESPANA Y PORTUGAL

COMPROMISO LOCAL

Tal y como ha expresado publicamente, nuestro
Presidente en la Politica de Sostenibilidad y
Responsabilidad Corporativa del Grupo Alstom,
nuestra ambicion es ser reconocidos como una
referencia en materia de EHS en la industria
ferroviaria.

La Seguridad, Salud y Medio Ambiente es una
prioridad y un compromiso de la Direccién de
Alstom en Espafia y Portugal. Con nuestro
equipo de direccién, que asume, lidera y da
ejemplo en las responsabilidades ambientales y
de seguridad y salud, nos enfocamos
continuamente en identificar, eliminar y reducir
los riesgos de nuestra actividad en todas las
lineas de actuacién, soluciones logisticas y
operaciones de adquisicién y fusién.

Mejoramos las competencias de nuestros
colaboradores y contratistas para incrementar
sus habilidades y sensibilidad en materia
ambiental y de seguridad y salud.

Nuestros valores impulsan igualmente el
desafio colectivo en la lucha contra el cambio
climatico, reforzando nuestra estrategia en
favor de energias renovables.

Leopoldo MAESTU
MD Alstom Espafia y Portugal
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Alstom, lider mundial en soluciones de movilidad sostenible y
digital, desarrolla, disefia, fabrica y mantiene material rodante,

sistemas de sefalizacion e infraestructuras ferroviarias,
tecnologias de seguridad y soluciones de movilidad digital, con el
compromiso de proveer un entorno seguro, saludable y sostenible
alli donde opera.

En este contexto, cumple tanto con los requisitos de la legislacion
vigente como con los de las diferentes partes interesadas.

NUESTRA AMBICION

e Cero accidentes e incidentes, con principal objetivo en las acciones preventivas, siguiendo
especialmente nuestro “Plan Cero Desviaciones de Alstom” (AZDP).

e Cero daiios al Medio Ambiente, prevenir la contaminacién, reducir continuamente el
impacto ambiental generado por nuestras actividades, siguiendo la estrategia de
biodiversidad, gestién de residuos y el Plan de Ahorro Energético y trabajar de forma
sostenible en innovacién y mejora continua

e Cuidar de la seguridad, la salud y el bienestar de las personas, buscando disponer de entornos
de trabajo seguros, creando una cultura positiva y promocionando los factores que ayudan a una
adecuada salud mental, fisica y social.

NUESTRA ESTRATEGIA

e Desempeiio ambiental, y en seguridad y salud laboral

Mejorando continuamente nuestro desempefio a través de objetivos y metas especificos,
medibles, alcanzables, realistas y oportunos.

e Sistema de gestion ambiental y de seguridad y salud, util y eficaz

Partiendo de procesos internos que aseguran el cumplimiento de los estandares, legislacién y
otros requisitos, junto con la politica de Ecodisefio, se evaltan los riesgos y se toman medidas
proactivas que eviten los accidentes, enfermedades profesionales y nos permitan la mejora
continua mediante el retorno de la experiencia.

e Compromiso con las partes interesadas.

Enfoque continuo en la mejora de la cultura ambiental y de seguridad y salud a través de
la consulta y participacion activa de nuestros grupos de interés, especialmente de nuestros
colaboradores y sus representantes.

¢ Organizacion y personas
Nuestro personal esta compuesto por profesionales del &mbito de la gestién ambiental y
de seguridad y salud laboral, junto con el apoyo de nuestra central y también de
especialistas en los distintos campos donde operamos.

Esta politica es revisada periédicamente y comunicada a todos los involucrados.
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