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20 marzo 2026 – La Fondazione Alstom ha annunciato i 34 progetti a livello globale che saranno 

sostenuti e finanziati nei prossimi mesi, scelti tra tutti quelli proposti dai colleghi. Sono state presentate 

e valutate oltre 260 candidature, un alto numero che testimonia l’impegno delle persone di Alstom nel 

supportare le comunità locali. Tra i progetti selezionati, l’iniziativa italiana promossa da Fondazione 

Pangea, che ha l’obiettivo di accompagnare le donne in condizioni di vulnerabilità nel loro percorso 

verso l’autonomia economica, l’inclusione sociale e la dignità. 

Il progetto, attivo a Roma, Matera e Barcellona Pozzo di Gotto (ME), mira a rafforzare l’autonomia 

economica di 100 donne attraverso percorsi personalizzati di accompagnamento al lavoro e 

all’inclusione sociale, e grazie ad una rete integrata di servizi che comprende case rifugio e centri 

antiviolenza, help desk per migranti e attività di supporto all’inserimento lavorativo, adottando un 

approccio olistico e multilivello. 

“Anche quest’anno la Fondazione Alstom ha scelto di sostenere un progetto di Fondazione Pangea, 
confermando la solidità e l’efficacia delle iniziative sviluppate nel tempo a favore delle donne 
vulnerabili”, ha dichiarato Monica Tomaselli, Innovation and Partnership Director di Alstom Italia. 

“Questa rinnovata fiducia testimonia il valore del lavoro svolto e l’impatto positivo generato sul 
territorio, rafforzando una collaborazione orientata alla promozione dell’empowerment femminile e 
della sicurezza economica come strumenti fondamentali per l’emancipazione e l’autonomia. L’iniziativa 
si inserisce nel più ampio impegno di Alstom sui temi dell’inclusione e delle pari opportunità, 
comprendendo anche le attività di sensibilizzazione e prevenzione contro ogni forma di violenza.” 

“Il progetto risponde alla necessità di rompere il ciclo dell'esclusione lavorativa e della dipendenza 
economica delle donne che vivono una condizione di vulnerabilità, magari perché subiscono una qualche 
forma di violenza o perché il loro background migratorio le tiene intrappolate in un limbo da cui nasce 
un processo di impoverimento da cui è difficile riemergere”, afferma Simona Lanzoni, Vice Presidente 

di Fondazione Pangea. “Dare continuità al lavoro costruito da Pangea in questi ultimi 5 anni facilita 
l'accesso alle politiche attive per il lavoro, costruisce esperienze e professionalità sino all'ottenimento 
del tanto agognato contratto di lavoro. Voglio ricordare che un'occupazione stabile è importante per 
avere la propria sicurezza economica, ma è anche motore di empowerment per costruire la propria 
autostima e indipendenza. Tutti fattori che cambiano la percezione della vita, restituiscono la dignità e 
facilitano il reinserimento e la partecipazione attiva nella comunità. In questo modo, si affrontano le 
sfide sociali urgenti come la violenza di genere, l'esclusione economica e l'integrazione di tutte le donne 
migranti e non, trasformando le storie individuali in una strategia più ampia di inclusione e coesione 
sociale”. 
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La Fondazione Alstom supporterà l’iniziativa della Fondazione Pangea 

in Italia per aiutare le donne vulnerabili 
 

• Il progetto di Fondazione Pangea punta a colmare il divario di occupabilità femminile, 

promuovendo l’integrazione di donne vulnerabili nel mercato del lavoro e lo sviluppo delle 

competenze. 

• Dal 2007, sono oltre 360 i progetti finanziati volti a migliorare le condizioni di vita nelle 

comunità locali nel mondo. 
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Fondata nel 2007, la Fondazione Alstom sostiene e finanzia ogni anno progetti promossi dai dipendenti, 

che scelgono di supportare ONG e organizzazioni non-profit locali per migliorare le condizioni di vita 

delle comunità nei territori in cui l’azienda opera. Le iniziative concentrano il proprio impegno su quattro 

ambiti prioritari: mobilità, salvaguardia dell’ambiente, accesso ad acqua ed energia e sviluppo 

socioeconomico. Dal 2016, la Fondazione Alstom ha destinato più di 600.000 euro a iniziative in Italia, 

nell’ambito di un budget annuale complessivo di 2,2 milioni di euro, sostenendo 11 progetti e 

raggiungendo oltre 4.200 beneficiari.  

Fondazione Pangea è un’organizzazione italiana che da oltre vent’anni promuove i diritti delle donne e 

il loro empowerment economico e sociale, in Italia e in diversi Paesi del mondo, contrasta la violenza di 

genere e promuove le pari opportunità. Attraverso programmi di formazione, microcredito e sostegno 

alle donne in difficoltà, italiane o migranti, aiuta loro a ricostruire autonomia, dignità, indipendenza e 

opportunità per sé e per le proprie famiglie. 
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Alstom, leader globale nel settore ferroviario, è impegnata a rendere il trasporto su ferro il pilastro di un modello di mobilità 
sostenibile. Progettiamo e realizziamo un’offerta completa di soluzioni all’avanguardia, pensata per rispondere alle sfide della 
mobilità del futuro: dai treni ad alta velocità e regionali a metro, monorotaie e tram, fino ai sistemi chiavi in mano, ai servizi 
end‑to‑end, alle infrastrutture, al segnalamento e alle soluzioni digitali per il ferroviario. 

Con 86.000 dipendenti in 63 paesi, Alstom combina competenze globali e una solida presenza sul territorio, al fine di  rendere 
ogni viaggio connesso, piacevole e sostenibile. Insieme ai nostri partner e clienti, liberiamo il potenziale del trasporto 
ferroviario. Quotata in Francia, Alstom ha generato un fatturato pari a 18,5 miliardi di euro nell'anno fiscale conclusosi il 31 
marzo 2025. 

Per ulteriori informazioni, visitare il sito https://www.alstom.com/it/alstom-italia 
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